Минтруд назвал выплату, с которой не надо удерживать алименты
Если оплата или компенсация путевок в санаторий — это не часть оплаты труда, то удерживать алименты со стоимости путевки не нужно.

Минтруд рассмотрел ситуацию: сотруднику в качестве поощрения выдали путевку в санаторий. После отдыха он вернулся на работу, а когда получил зарплату, обнаружил, что из нее удержали алименты на ребенка с учетом стоимости путевки.

Чиновники считают, что работодатель поступил неправильно. Ведь компенсация или оплата стоимости путевки на санаторно-курортное лечение не упомянута в перечне доходов, с которых надо удерживать алименты (утв. постановлением Правительства от 02.11.2021 № 1908).

А вот если работодатель, например, дополнительно компенсирует сотруднику расходы на оплату проезда и провоза багажа к месту санаторного отдыха, ситуация другая. В таком случае это доход работника, с которого необходимо удерживать алименты.

Источник: письмо Минтруда от 05.05.2023 № 27-3/ООГ-5546
Журнал «Главбух» №12, 2023 г.
